»
VOL. Il — N° 0368/2026
ISSN — XXXX-XXXX

. TERGA — 14 DE JULHO DE 2026
MUNICIPIO DE BURITI - MA

EXECUTIVO

SUMARIO

LEI MUNICIPAL N° 790/2026, DE 29 DE JUNHO DE 2026.........cctutitiuiitiitiiitisie ittt b st b s a e h et b e et e bbb e b d e e e b e s e b e ae b et s e b e et eas e 2
LEI MUNICIPAL N° 791/2026, 13 DE JULHO DE 2026 .
LEI MUNICIPAL N°792/2026, 13 DE JULHO DE 2026...........ccuiiiitiiiiitiiecitet ittt sttt a s a0t b et b e 0o e b s b e e s e b e d e e b e s e e s e ae s b et e et e st e s e b e se e s e nn st e aeneas

PERIODICIDADE

Todas as edi¢gfes sdo geradas diariamente, com exce¢do aos sabados, domingos e feriados.

ACERVO

Todas as edi¢bes do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma eletrénica no link https://buriti.ma.gov.br/transparencia/diario-oficial, podendo
ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer interessado, independente de cadastro prévio.
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LEI MUNICIPAL N° 790/2026, DE 29 DE JUNHO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N° 790/2026, DE 29 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre as diretrizes orgamentarias para elaboragdo e execucao da Lei Orgamentaria do Municipio de Buriti para o exercicio financeiro do ano
2027, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI/MA, no uso de suas atribui¢cdes previstas na Lei Orgéanica, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.°. S&o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo e na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 -
Lei de Responsa-bilidade Fiscal, e na Lei Organica do Municipio de Buriti, as diretrizes orgamentarias para 2027, compreendendo:

. as metas e as prioridades da administracéo publica;
Il. a estrutura e a organizagéo dos orgamentos;
1l. as diretrizes para a elaboracéo e a execuc¢do dos orgamentos;
IV. as disposicOes relativas as transferéncias;
V. as disposi¢des relativas a divida publica;
VI. as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais e aos beneficios aos servidores, aos empregados e aos seus
dependentes;
VII. as disposicdes relativas & adequagéo orgamentaria decorrente das altera-¢6es na legislacéo;
VIII. as disposic¢des relativas a transparéncia; e
IX. as disposicdes finais.

Paragrafo Unico. Integram a presente Lei os anexos de metas, riscos fiscais e de prioridades operacionais, bem como outros demonstrativos exigidos
pelo direito financeiro.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E EXECUGAO DO ORGCAMENTO

Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 2.°. A elaboragdo da proposta orgcamentéria abrangerd Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos e entidades da administragdo direta e
indireta, assim como as empresas publicas dependentes, observando-se os seguintes objetivos:

. Combater a pobreza, promover a cidadania e assegurar a inclusédo social de forma ampla e continua;
Il. Manter e aprimorar a rede municipal de ensino, garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas na escola;
11l. Apoiar estudantes em situacao de vulnerabilidade social no acesso e permanéncia no ensino médio e superior, por meio de politicas de
assisténcia e incentivo educacional;
IV. Promover o desenvolvimento econdmico e sustentavel do Municipio, com estimulo a geracéo de emprego e renda;
V. Reestruturar e modernizar os servicos administrativos, promovendo maior eficiéncia, economicidade e inovagao na gestao publica;
VI. Ampliar a eficiéncia da arrecadagédo municipal, com aperfeicoamento dos mecanismos de fiscalizag&o, cobranca e combate a evasao fiscal;
VII. Prestar assisténcia integral a crianca e ao adolescente, com politicas publicas que garantam seus direitos e promovam seu pleno
desenvolvimento;
VIII. Melhorar a infraestrutura urbana e rural, priorizando investimentos em mobilidade, saneamento basico e urbanizagdo de areas de maior
vulnerabilidade;
IX. Oferecer assisténcia médica, odontolégica e ambulatorial & populagdo caren-te, garantindo o acesso universal e humanizado aos servi¢os de
saude;
X. Assegurar a transparéncia na gestéo publica, incentivando a participagcdo popular e o controle social sobre as agdes governamentais;
XI. Promover a¢fes de preservacdo ambiental e uso sustentavel dos recursos naturais, alinhadas aos principios do desenvolvimento sustentavel
e da responsabilida de intergeracional.

Art. 3.°. O Projeto de Lei Orgcamentéria sera elaborado conforme as diretrizes fi-xadas nesta Lei e as cabiveis normas da Constituicdo Federal, da Lei
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Federal n.° 4.320/1964 e da Lei de Responsabilidade Fiscal.
81.°. A Lei Orcamentéaria Anual compreendera:

I. 0 orgamento fiscal;
Il. o orgamento de investimento;
IIl. o orgamento da seguridade social.

§2.°. Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminaréo a receita em anexo proprio.

83.°. Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo o gasto no minimo até o elemento de despesa.

84.°. A Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a
autorizagdo para remanejamento e abertura de créditos adicionais suplementares para contratacdo de operagdes de crédito, e autorizagdo para
celebragdo de convénios com Orgdos ou Entidades Publicas e Privadas, para aplicacéo dos recursos oriundos desses 6rgéos e entidades, sem
retorno, no limite dos valores a serem efetivamente transferidos.

§5.° Ser4 dada ampla divulgagéo, inclusive em meios eletrdnicos de acesso publico:

I. - Pelo Poder Legislativo, no que Ihe couber, os instrumentos de gestao previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n® 101/2000;
II. - Pelo Poder Executivo:

a. lei orgamentaria anual e seus anexos;

b. as altera¢des orgamentarias realizadas mediante a abertura de créditos adicionais; e

c.0 Poder Executivo devera elaborar e publicar a programacgédo financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso,
especificado por érgado, agrupando-se as fontes vinculadas e néo vinculadas, nos termos do art. 8.° da Lei Complementar n° 101/2000,
visando o cumprimento das metas de resultado primario e nominal estabelecidos nessa Lei.

Secéo Il

Das Diretrizes Especificas

Art. 4.°. A proposta orgamentaria para o exercicio financeiro de 2027 obedecera as seguintes disposicdes:

|.cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operacdes especiais;
Il. desde que tenham o mesmo objetivo operacional, as atividades apresentarédo igual codigo, independentemente da unidade
orgamentaria a que se vinculem;
IIl. a alocagado dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o controle de custos e a avaliagdo dos resultados programaticos;
IV. na estimativa da receita sera considerada a atual tendéncia arrecadatoria, as modificag6es na legislacéo tributaria, bem como
a perspectiva de evolucdo do PIB e da inflagéo IPCA,
V. as receitas e despesas serdo or¢adas a precos de julho de 2026;
VI. novos projetos contardo com dotacdo apenas se supridos 0s que se encontram em andamento, e somente se atendidas as
despesas de conservagao do patrimdnio publico.

Paragrafo Gnico. Os projetos a serem incluidos na Lei Orgamentaria Anual poderdo conter previsdo de execugdo por etapas, devidamente definidas
nos respectivos cronogramas fisico-financeiros.

Art. 5.°. As unidades or¢camentarias da Administragdo direta e as entidades da Administracdo indireta encaminhardo ao Departamento de
Contabilidade e Orcamento da Prefeitura Municipal ou Orgéo equivalente suas propostas parciais até 31 de julho de 2026.

Art. 6.°. A Camara Municipal encaminhara a Prefeitura sua proposta orgamentaria até o dia 31 de julho de 2026.

Art. 7.°. A Lei Orcamentéria Anual conter& reserva de contingéncia de até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida (RCL), conforme o Anexo
de Riscos Fiscais que acompanha a presente lei. Para fins de utilizagdo da reserva de contingéncia, considera-se evento fiscal imprevisto a
necessidade de atendimento de despesas néo previstas ou insuficientemente dotadas na lei orcamentaria, mediante abertura de créditos adicionais,
inclusive as despesas consideradas para fins de observancia da aplicagdo minima em acdes e servigos publicos de saude.

Paragrafo Unico. Na hipétese de néo utilizagdo da Reserva de Contingéncia nos fins previstos neste artigo até 30 de novembro do exercicio vigente, o
Poder Executivo podera dispor sobre a destinagdo da dotacdo para financiamento da abertura de créditos adicionais.

Art. 8.°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, mediante decreto, até o limite de 80% (oitenta por cento) da despesa inicialmente fixada,
transposi¢des, remanejamentos e transferéncias de recursos no a&mbito do or¢gamento fiscal e da seguridade social, com dotagfes aprovadas na Lei
Orcamentaria Anual ou em seus créditos adicionais, ainda que entre érgdos, unidades orgamentarias, fungdes, subfungbes, programas, projetos,
atividades, agOes, categorias econdmicas, grupos de natureza de despesa, modalidades de aplicacdo, elementos, desdobramentos ou fontes de
recursos distintos.
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Art. 9.°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, até o limite de 80% (oitenta por cento) da despesa inicialmente fixada, a abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais, mediante decreto, nos termos do art. 165, §8.°, da Constituicdo Federal, e do art. 7.°, inciso |, da Lei n°
4.320/1964. A abertura dos créditos mencionados no caput podera ocorrer entre dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria Anual e em
seus créditos adicionais, ainda que pertencentes a 6rgdos, unidades orgamentarias, fungdes, subfuncdes, programas, projetos, atividades, agoes,
categorias econdmicas, grupos de natureza de despesa, modalidades de aplicagdo, elementos, desdobramentos ou fontes de recursos distintos,
observadas as seguintes fontes de recursos:

I. - O superavit financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior;

Il. - O excesso de arrecadacéo verificado no exercicio;
Ill. - os recursos provenientes da anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamen-tarias ou de créditos adicionais autorizados em lei;
IV. - O produto de operacdes de crédito regularmente autorizadas.

§1.°. As fontes de recursos, as categorias econémicas, 0s grupos de natureza de despesa, aprovados na Lei do Or¢gamento e em seus créditos
adicionais, poderao ser alterados, incluidos ou excluidos, para atender as necessidades de execucédo, median-te Decreto do Poder Executivo.

§2.°. Poderao ser incorporados ao orgamento anual, mediante abertura de crédito, os programas e ag¢des constantes do Plano Plurianual 2026-2029,
que nao foram incluidos no Projeto de Lei do Orgamento.

83.°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adequar na peca orcamentaria os codigos e nomenclaturas dos elementos de despesas e 0s
caédigos e nomencla-turas das fontes de recursos em decorréncia de eventuais alteragdes que venham a ser promovidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional, assim como fica autorizado a abrir créditos adicionais, mediante decreto, no caso de criagdo, por parte do Governo Federal ou Estadual, de
programas, projetos ou atividades, cuja execugdo, no ambito municipal, dependa da inclusédo de dota¢gbes orcamentarias especificas.

Art. 10. Os auxilios, subvencdes e contribuicGes estardo submetidos as regras da Lei Federal n.° 13.019/2014, devendo ainda as entidades atender
ao que segue:

|. atendimento direto e gratuito ao publico;
II. certificacéo junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;
11l. aplicagdo na atividade-fim;
IV. compromisso de franquear, na Internet, demonstrativo semestral de uso do recurso municipal repassado;
V. prestacéo de contas dos recursos anteriormente recebidos, devidamente ava-lizada pelo controle interno e externo;
VI. salario dos dirigentes nunca maior que o do Prefeito.

Paragrafo Unico. Havera manifestacdo prévia e expressa da assessoria juridica e do controle interno da Prefeitura, assim como das secretarias, ap6s
visita ao local de atendimento. E vedada a utilizagdo de recursos transferidos para pagamento de pessoal préprio do ente publico, salvo nas
hipéteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 11. O custeio de despesas de outros entes somente podera ser realizado se estiverem nos moldes expressos do art. 62 da Lei Complementar n.°
101, de 04/05/2000.

Art. 12. As despesas de publicidade e propaganda, do regime de adiantamento e as com obras decorrentes do orgamento participativo serdo todas
destacadas em especifica categoria programatica, sob denominagao que permita a sua clara identificacéo.

Art. 13. Até 5 (cinco) dias Uteis apds o envio a Camara Municipal, o Poder Executivo publicard, na Internet, o projeto de lei orcamentaria, resumindo o
segundo os seguintes agrupamentos:

|. 6rgéo orgamentario;
II. funcéo de governo;
1. grupo de natureza de despesa.

Art. 14. Ficam proibidas as seguintes despesas:

|. promogé&o pessoal de autoridades e servidores publicos;
Il. pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em seu quadro societério servidor municipal em atividade;
Ill. obras cujo custo global supere os valores do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil - SINAPI, mantido e
divulgado, na internet, pela Caixa Econdmica Federal e pelo IBGE;

IV. ajuda financeira a clubes e associagfes de servidores;

V. pagamento de salérios, subsidios, proventos e pensdes maiores que o subsidio do Prefeito;

VI. pagamento de sessdes extraordinarias aos vereadores;
VII. pagamento de anuidade de servidores em conselhos profissionais como OAB, CREA, CRC, CRM, entre outros.

Secéo Il
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Da Execucédo do Or¢camento

Art. 15. Até trinta dias ap6s publicacédo da Lei Orcamentéria Anual, o Poder Executivo estabelecera a programacéo financeira e o cronograma mensal
de desembolso.

§1.°. As receitas serdo propostas em metas bimestrais, enquanto os desembolsos financeiros se apresentardo sob metas mensais.

§2.°. A programagcéo financeira e o cronograma de desembolso poderéo ser modificados segundo o comportamento da execu¢ao orgamentaria.

Art. 16. Caso haja frustracéo da receita prevista e dos resultados fiscais esperados, sera determinada a limitagdo de empenho e da movimentagao
financeira, conforme determina a Lei de Responsabilidade Fiscal.

81.°. A restricdo do caput sera proporcional a participagdo dos Poderes no total das dotagdes orcamentarias e dos créditos adicionais.

§2.°. Excluem-se da limitagdo as despesas alusivas as obrigagGes constitucionais e legais do Municipio, bem como as contrapartidas requeridas em
convénios com a Unido e o Estado.

83.%. Se a dotacdo destinada a Camara no or¢gamento vigente em 2027 for maior do que o apurado para o total de despesa do Poder Legislativo
Municipal, havera de ter uma contencgdo de gastos por parte do Legislativo Municipal até que o limite seja alcancado, podendo o executivo fazer um
ajuste orgamentario para sua adequacao por decreto.

84.°. Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dota¢gfes orgamentarias e da movimentagéo financeira previstas no art. 14 desta Lei, estas
serdo feitas de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de outras despesas correntes, investimentos e inversées
financeiras, observando se ainda o disposto no art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000. O Chefe do Poder Executivo
publicara ato estabelecendo os montantes que cada 6rgéo, entidade ou fundo terd como limite de movimentagdo e empenho.

85.°. S0 vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execucdo de despesa, sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

Art. 17. O Poder Legislativo, por ato da Mesa, estabelecera até trinta dias apos a publicacéo da Lei Orcamentaria, seu cronograma de desembolso
mensal.

Paragrafo Unico. O cronograma de que trata este artigo contemplara as despesas correntes e as de capital.

Art. 18. Para fins de isen¢do dos procedimentos requeridos na criagéo, expansao ou aperfeicoamento de acdo governamental, considera-se despesa
de valor irrelevante aguela cujo montante ndo ultrapasse os limites estabelecidos no art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ou outra
gue vier a substitui-la, para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19. Os atos relativos a concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio tributario que importem em renincia de receita obedecerdo as
disposicGes da Lei Complementar n.° 101, de 04/05/2000. O Poder Executivo podera elaborar demonstrativo dos beneficios fiscais, conforme normas
aplicaveis.

Paragrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos inferiores aos custos de cobranga, bem como o desconto para pagamento
a vista do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que os respectivos valores tenham composto a estimativa da receita orcamentaria.

CAPITULO llI
DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 20. As prioridades e metas sdo as especificadas nos Anexos que integram esta lei. Podera haver, durante a execucao da Lei Orcamentéria de
2027, com demons-tracéo nos relatérios, compensacéo entre as metas estabelecidas para os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social e para o
Programa de Dispéndios Globais. Os programas governamentais deverdo conter, sempre que possivel, indicadores de desempe-nho e metas fisicas
que permitam a avaliagdo dos resultados.

CAPITULO IV
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 21. O Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei visando a atualizacdo e ao aperfeicoamento da legislacéo tributaria municipal,
especialmente com foco na modernizagéo do sistema fiscal, na justica tributaria e na sustentabilidade das finan-cas publicas, incluindo:

I.a revisdo e atualizacdo do Cddigo Tributario Municipal, com vistas a corregdo de distorgBes, a simplificagdo de procedimentos e a
compatibilizacdo com a legislacgao tributaria nacional vigente;
Il. a revogacao de isengdes, incentivos ou beneficios fiscais que contrariem o interesse publico, a capacidade contributiva e os principios da
justica fiscal;
I1l. a reavaliacdo das taxas municipais, com a devida vinculagao aos custos efetivos dos servigos publicos prestados ao contribuinte;
IV. a atualizacéo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos valores de mercado dos iméveis, de forma transparente, técnica e gradual;
V. 0 aprimoramento dos mecanismos de fiscalizagéo, cobranca, execucéo fiscal e arrecadagao, com uso de tecnologias e integracéo de dados;
VI. a adequacéo da legislacé@o local as diretrizes da reforma tributaria nacional, especialmente no que se refere a reparticdo de receitas e a
competéncia municipal.

CAPITULO V
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DAS DISPOSICOES RELATIVAS A PESSOAL E ENCARGOS

Art. 22. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei referentes ao ser-vidor publico, nisto incluido:

I. concessao e absorcéo de vantagens e revisdo ou aumento da remuneragao dos servidores;
II. criagdo e extingdo de cargos publicos;
Ill. criagdo, extincdo e alteragdo da estrutura de carreiras;
IV. provimento de cargos e contratacdes estritamente necessarias, respeitada a legislagdo municipal vigente;
V. revisdo do sistema de pessoal, particularmente o plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria da qualidade do servigo publico
por meio de politicas de valorizag&o, desenvolvimento profissional e melhoria das condi¢des de trabalho do servidor publico.

Paragrafo Unico. As alteracdes autorizadas neste artigo dependerdo de saldo na respectiva dotagdo or¢camentaria, suficiente para atender as
projecdes de acréscimo na despesa com pessoal. Fica dispensado o encaminhamento de projeto de lei para a implementacéo de vantagens ja
previstas em lei vigente, desde que haja dotacédo orcamentaria suficiente.

Art. 23. Na hip6tese de superagdo do limite prudencial referido no art. 22 da Lei Federal n.° 101/2000, a convocagdo para horas extras somente
ocorrera nos casos de calamidade publica, na execugdo de programas emergenciais de saude publica ou em situacdes de extrema gravidade,
devidamente reconhecida pela Chefia do Poder Executivo.

Art. 24. Dependentes de transferéncias da Administracdo direta, as autarquias, fundagdes e empresas municipais, caso ultrapassem o limite
prudencial, deverdo reduzir a despesa de pessoal nos percentuais estabelecidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Os repasses mensais ao Poder Legislativo Municipal serdo efetuados de acordo com o cronograma de desembolso previsto no art. 15 desta
Lei, observando-se o limite estabelecido no art. 29-A da Constituicdo Federal.

81°. A despesa com a remuneracdo dos vereadores ndo podera exceder o percentual de 5% (cinco por cento) da receita efetivamente arrecadada
pelo Municipio no exercicio financeiro anterior, nos termos do art. 29, inciso VII, da Constituicdo Federal.

§2.°. Caso o orgamento do Poder Legislativo supere o limite referido no caput, fica o Poder Executivo autorizado ao corte do excesso mediante
decreto.

§3.°. Nao elaborado o cronograma de desembolso mensal, os recursos financeiros serdo repassados a razdo mensal de 1/12 (um doze avos) das
dotagbes consignadas ao Poder Legislativo, respeitado, em qualquer caso, o limite constitucional.

84.°, A despesa total com a folha de pagamento do Poder Legislativo, incluido os gastos com os subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a
70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no §1.° do art. 29-A da Constituicdo Federal.

85.°. Na hipétese de existéncia de débitos previdenciarios de responsabilidade do Poder Legislativo Municipal, que venham a ser retidos diretamente
nas transferéncias do Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM), fica o Poder Executivo autorizado a deduzir, do repasse do duodécimo a que se
refere o caput, o valor correspondente a parcela do referido débito, para fins de compensacéo.

Art. 26. Ao final de cada més, a Camara Municipal devera apurar o valor devido a titulo de Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) e efetuar o
respectivo recolhimen-to até o dia 15 do més subsequente, sob pena de retencéo do repasse do duodécimo correspondente.

Art. 27. Os projetos de leis de créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na Lei Orgamentéaria Anual.

Paragrafo Unico. Os projetos de leis relativos a créditos adicionais do Poder Legislativo, com indicacdo dos recursos compensatérios, serao
encaminhados a Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data do recebimento na Prefeitura.

Art. 28. Caso o projeto de lei orgamentéria ndo seja devolvido para sangdo até o encerramento da sessdo legislativa, a sua programagdo sera
executada, a cada més, na proporgao de até 1/12 do total da despesa orgada.

Art. 29. Os valores das metas fiscais em anexo, devem ser considerados indica-tivos e, para tanto, ficam admitidas variacdes de forma a acomodar a
trajetoria que as determine até envio do projeto de lei orgamentaria de 2027 ao Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico. As metas fiscais previstas no caput, depois de revistas, serdo apresentadas em anexo préprio ao projeto de lei orgamentaria.

Art. 30. A execugdo orcamentaria dos 6rgaos da Administracdo Direta, Indireta e dos Fundos constantes da Lei Orgamentaria se dara por meio de
sistema informatizado Gnico.

Art. 31. Sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas, que possibilitem a execugao destas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacédo orgamentaria e prévio empenho.

Art. 32. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n°® 101/2000:
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I.no caso de despesas relativas a prestacédo de servigos ja existentes e destina-dos a manutencéo da administracdo publica, consideram-se
como compromissos apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Il.o Poder Executivo divulgara, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, o Quadro de Detalhamento da
Despesa - QDD, especifican-do-o por agéo orcamentaria, em cada unidade orcamentéria contida no Or¢gamento Fiscal, bem como as normas
de execugdo orcamentéria e financeira.

Art. 33. Cabe a Secretaria de Administragcao e Financas do Municipio, a responsabilidade pela apuracéo dos resultados primério e nominal para fins
de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais previstas nesta Lei.

Art. 34. O controle de custos sera orientado para a avaliacdo da relagdo entre a despesa publica e os resultados dela decorrentes, de forma a
favorecer a eficiéncia na alocagéo dos recursos e o acompanhamento da gestio orcamentéria, financeira e patrimonial.

Art. 35. Fica o Poder Executivo autorizado, no exercicio de 2027, a realizar despesas com a distribuigdo gratuita de bens, servicos ou beneficios a
populagéo, inclusi-ve auxilios financeiros, desde que:

I. haja interesse publico justificado;
II. exista dotagdo orgamentaria especifica;
1. sejam definidos critérios objetivos para sele¢do dos beneficiarios;
IV. seja observada a vedagéo a promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
V. sejam atendidas as disposig6es do art. 26 da Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 36. Os Poderes Executivo e Legislativos poderdo anular restos a pagar ndo processados, observadas as disposicOes legais e desde que
constatada a auséncia de necessidade ou viabilidade de execucao do objeto.

Art. 37. O Municipio observara, na execugdo orcamentaria e financeira, as diretrizes do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orcamentaria,
Administracéo Financeira e Controle (SIAFIC), instituido pelo Decreto Federal n® 10.540, de 5 de novembro de 2020, assegurando a transparéncia, a
fidedignidade e a rastreabilidade das informagdes fiscais e contabeis. Todos os Poderes, érgdos e entidades da Administragcdo Direta e Indireta
deverdo utilizar exclusivamente o SIAFIC adotado pelo Municipio, observado o principio da unicidade de sistema, conforme determina Decreto n®
10.540/2020.

Art. 38. A contratacdo de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, observara os
requisitos legais e os limites da despesa com pessoal estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 39. O Poder Executivo podera abrir créditos extraordinarios para atender a despesas urgentes e imprevisiveis, decorrentes de calamidade
publica, desastre natural ou emergéncia sanitaria, na forma do art. 167, § 3°, da Constituicdo Federal, mediante decreto e comunicagao a Camara
Municipal.

Art. 40. - Caso o Projeto de Lei Orgamentéaria Anual (LOA) para o exercicio de 2027 nédo seja aprovado pela Camara Municipal até 31 de dezembro
de 2026, ou venha a ser por ela rejeitado, o Poder Executivo podera executar a lei orcamentaria vigente no exercicio de 2026, atualizada
monetariamente com base na variacédo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou outro indice que venha a substitui-
lo.

81° Na hipétese de rejeicdo pela Camara Municipal do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), prevalecera, para fins de elaboragdo e
execugao orcamentéria, a lei correspondente ao exercicio em curso, igualmente atualizada com base nos indices oficiais de corregdo monetaria.

§2° A execugdo orcamentaria provisoéria prevista neste artigo observara os prin-cipios da razoabilidade, da continuidade dos servigos publicos, da
responsabilidade fiscal e da proporcionalidade na aplicagdo das dotagGes, priorizando as despesas obri-gatérias, as de carater continuado e as
essenciais ao funcionamento da administragao publica.

83° A autorizagao de que trata este artigo cessara automaticamente com a publicacdo da respectiva Lei Or¢gamentaria Anual ou da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, conforme o caso.

Art. 41. O Poder Executivo fica autorizado a destinar recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas, na forma do art. 26 da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. A concessdo de auxilio financeiro a entidades da administragdo indireta dependera de autorizacdo legal especifica e da
demonstragéo de interesse publico.

Art. 42. A atualizacdo monetaria da divida observara os indices estabelecidos nos respectivos contratos ou na legislagcéo aplicavel.

Art. 43. O Poder Executivo conduzird a politica fiscal de forma a assegurar o equilibrio das contas publicas, com observancia das metas fiscais
estabelecidas e ma-nutencéo de trajetoria sustentavel da divida publica municipal.

Art. 44. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboragéo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, as eventuais modificag8es ocorridas na
estrutura organizacional do Municipio, bem como na classificacdo orcamentéria da receita e da despesa, decorrentes de alteracdes na legislacao
federal, estadual ou municipal supervenientes ao encaminhamento desta Lei.

Art. 45. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas disposi¢cGes em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, AOS 29 DIAS DO MES DE JUNHO DE 2026.

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI

Prefeito Municipal

ANEXO |
ANEXO | - PRIORIDADES E METAS

Poder Executivo Diretrizes para os Programas e A¢des PODER LEGISLATIVO

Proporcionar o funcionamento da Camara de Vereadores mediante a regularidade dos repasses financeiros;
Elaborar o cronograma de repasses ao Poder Legislativo Municipal;
Promover a reforma e manutenc¢éo do prédio da Camara Municipal.

EDUCACAO

Garantir o fornecimento continuo e de qualidade da alimentacdo escolar aos alunos da rede municipal, conforme diretrizes do Programa
Nacional de Alimentacédo Escolar - PNAE;

Ampliar e modernizar o transporte escolar, especialmente para atendimento da zona rural;

Promover acGes de melhoria do desempenho educacional, incluindo atividades peda-gogicas complementares e preparatorias;

Fortalecer a infraestrutura das unidades escolares com aquisi¢cdo de materiais peda-gdgicos e equipamentos;

Desenvolver acdes voltadas a melhoria da qualidade do ensino e permanéncia dos alunos, conforme planejamento constante no Plano de
Contratacdo Anual - PCA da Secretaria Municipal de Educagéo.

SAUDE

Fortalecer a Atencéo Primaria a Saude, ampliando o acesso e a resolutividade dos servigos;

Desenvolver ac¢des de vigilancia em saude, com foco na prevencéo e promogao;

Ampliar 0 acesso aos servigos especializados e exames de média complexidade;

Garantir a eficiéncia no atendimento de urgéncia e emergéncia;

Aperfeigoar os processos de gestéo, planejamento, controle e avaliagdo do SUS mu-nicipal;

Executar as agdes conforme diretrizes e metas estabelecidas na Programacao Anual de Saude - PAS 2026 e no Relatério Anual de Gestéo -
RAG 2025.

ASSISTENCIA SOCIAL

As acbes prestadas por intermédio do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS deverdo ser priorizadas na elaboracéo da proposta de Lei
Orcamentaria, por meio da alocacéo de recursos financeiros no orcamento da Unidade Gestora responsa-vel, contempladas no Anexo de Metas e
Prioridades desta Lei, especialmente para as politicas de incluséo, atendimento integral a crianga e ao adolescente, a assisténcia na gestdo dos
recursos publicos, a promocéo do desenvolvimento econdmico sustentavel; e a promogdo do desenvolvimento urbano e rural. Utilizagdo de pelo
menos 1,5% (um e meio por cento) da Receita Corrente Liquida do ano imediatamente anterior, com agdes do Sistema Unico de Assisténcia Social -

SUAS.

Fortalecer a Politica Municipal de Assisténcia Social, assegurando a execucdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Ampliar os servicos de Protegéo Social Basica, com foco no fortalecimento de vincu-los familiares e comunitérios;

Executar servigos socioassistenciais por meio dos CRAS, incluindo o PAIF e o SCFV;

Atender familias em situacéo de vulnerabilidade social, promovendo inclusdo e prote-¢éo social;

Planejar e executar ag6es com base no diagndstico socioterritorial;

Desenvolver ag6es em conformidade com as diretrizes, objetivos e metas estabeleci-das no Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS
2026-2029.
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MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

Implantar politicas de gestéo de residuos sélidos;
Ampliar 0 acesso ao abastecimento de agua;
Implantar sistema de esgotamento sanitario;
Promover ac¢des de educacédo ambiental;
Preservar recursos naturais e areas verdes;
Implantar projetos de sustentabilidade ambiental.

AGRICULTURA E PECUARIA

Fortalecer a agricultura familiar;

Oferecer assisténcia técnica aos produtores rurais;

Incentivar praticas agricolas sustentaveis;

Melhorar a infraestrutura rural para escoamento da producao;
¢ Apoiar a comercializagdo dos produtos locais;

Incentivar a produgao agropecuaria.

CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Incentivar as manifestagdes culturais locais;

* Apoiar eventos culturais e esportivos;

Ampliar espacos de lazer e convivéncia,;

¢ Promover o turismo local;

Incentivar praticas esportivas para todas as idades;
Valorizar a identidade cultural do municipio.

SEGURANGA PUBLICA

Fortalecer as a¢Ges de seguranga preventiva,;
Ampliar e estruturar a guarda municipal;
Melhorar a iluminagéo publica;

Implantar sistemas de monitoramento urbano;
Promover acGes de prevencao a violéncia.

TRANSPORTE E MOBILIDADE

Melhorar a infraestrutura viaria urbana e rural;
Implantar sinalizacdo adequada nas vias publicas;
Incentivar a mobilidade urbana sustentavel;
Melhorar as condi¢Bes de transporte da populagao;
¢ Promover acessibilidade nos espagos publicos.

INFRAESTRUTURA E HABITAGAO

Executar obras de pavimentagéo e urbanizacao;
Ampliar o acesso a moradia digna;

¢ Promover a regularizagao fundiéria;

Melhorar os servi¢os urbanos;

Investir em obras publicas estruturantes.

GESTAO E TECNOLOGIA

* Modernizar a administracdo publica municipal;
Fortalecer a transparéncia e o controle social;
Implantar sistemas de tecnologia da informagéao;
Melhorar a eficiéncia na arrecadagao municipal;
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e Otimizar a aplicacéo dos recursos publicos.

ANEXO I
Anexo Il - Riscos Fiscais

(Art. 4°, 8 3° da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000)

Com o objetivo de prover transparéncia na apuracéo dos resultados fiscais dos governos a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (LRF),
estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgamentérias deve conter um Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagdo dos passivos contingentes e de outros
riscos capazes de afetar as contas publicas e a elaboracéo e execugao do orgcamento.

Assim, os Riscos Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que possam impactar negativamente as contas publicas e,
consequentemente, as metas fiscais estabelecidas em lei. Dentre os riscos destacam-se o0s relacio-nados aos passivos contingentes e aos
decorrentes de alteragGes do cenario macroeconémico.

No tocante aos passivos contingentes, que séo obrigagdes surgidas em fungao de acontecimentos futuros incertos e néo totalmente sob o controle da
municipalidade, ou de fatos passados ainda ndo reconhecidos, a materializagdo desses eventos afeta o cumprimento das metas fiscais
estabelecidas. De forma a ordenar a classificagdo dos riscos fiscais, serdo utilizadas duas categorias: riscos de carater orgamentario e aqueles
vinculados a receita.

A manutengdo do equilibrio fiscal € de fundamental importancia para a devida alocagdo dos recursos publicos. A salde financeira do municipio
permite a operaciona-lizagdo dos programas a serem desenvolvidos por meio de politicas plblicas, elaboradas para promover o bem-estar da
populacao.

A gestao de riscos fiscais promove a sustentabilidade do equilibrio das contas publicas, preparando a Administragéo Publica Municipal para executar
acOes em cenarios adversos, sem onerar suas entregas a sociedade.

Os riscos fiscais devem ser gerenciados para que decisGes sejam mais assertivas até mesmo em situacdes desfavoraveis, possibilitando agilidade
nas respostas do governo.

A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, também conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelece normas gerais de finangas
publicas voltadas para a gestdo "fiscal responsavel. Sobre os pilares do planejamento, transparéncia, controle e Accountability, a Lei de
Responsabilidade Fiscal inova em varios aspectos.

Entre as inovagOes estabelecidas, a referida norma determina em seu artigo 40, §83°, que o Anexo de Riscos Fiscais, constante da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, contera os riscos capazes de afetar o equilibrio fiscal de cada ente, além das providéncias a serem tomadas, caso se concretizem,
constituindo uma ferramenta de gerenciamento de riscos.

Dada a prépria natureza do Anexo, este se apresenta como um instrumento incentivador do equilibrio das contas publicas, pois identifica eventos,
avalia-os e indica planos gerenciais cabiveis.

Os Riscos Orgamentarios estéo vinculados a possibilidade das receitas estima das e despesas fixadas na Lei Orgamentéaria ndo se confirmarem nos
respectivos exercicios financeiros. Decorrem de fatos novos e imprevisiveis no momento da elaboracdo da proposta orgamentaria e sua execugao.
Alguns exemplos de riscos orgamentarios séo elencados a seguir: frustragdo na arrecadagéo da receita; restituicdo de tributos realizada a maior do
gue a prevista; discrepancia entre as projecdes e os valores observados de nivel de atividade econdmica, taxa de inflagcéo, taxa de cambio, afetando
a quantia arrecadada; discrepancia entre as projecfes e 0s valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de situacao de cala-midade publica que
demandem do Municipio agées emergenciais, com o consequente aumento de despesas.

Materializado o risco orgamentario, as agdes tomadas devem ir ao encontro do reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional que
estabelece o principio da exclusividade, ao determinar que o orcamento ndo deva conter dispositivo estranho a previsdo de receita e fixagdo de
despesas. Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da receita e a reprogramacédo da despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio almejado.

A finalidade primordial da Prefeitura € promover o bem-estar da populagdo. Para isso, a Prefeitura Municipal deve exercer de forma eficaz, eficiente e
efetiva a atividade financeira que lhe compete, captando, gerindo e despendendo recursos. Nesse senti-do, a atividade financeira do municipio
abarca tanto as receitas quanto as despesas publicas.

Nesse sentido, os riscos fiscais podem ser entendidos como os riscos proveni-entes das obrigacdes financeiras do Municipio. Ou seja, 0s riscos
fiscais sdo eventos futuros e incertos que, caso se materializem, impactardo negativamente o equilibrio das contas publicas.

As obrigagdes diretas devem constar na Lei Orgamentaria Anual por serem de ocorréncia certa, ndo se classificando como riscos fiscais. Contudo, a
possibilidade dessas obrigacdes sofrerem impactos negativos é entendida como um tipo de risco fiscal.

O contexto econdmico afeta as previsdes de receitas, com consequéncias no resultado das metas de resultados primario e nominal. As oscilagbes
nas taxas de crescimento econdémico podem alterar as receitas previstas. Os eventuais choques inflacionarios ou cambiais tém reflexo nas dividas
existentes junto a credores internos e externos, podendo impactar tanto o fluxo de desembolsos para cobertura do servigo da divi-da como o saldo
devedor dessas obrigacges.

Os principais impactos tém origem no comportamento da inflagdo e do nivel de atividade econémica, medido pela taxa de crescimento real do
Produto Interno - PIB. Esse indicador serve como parametro de evolugéo da maioria das receitas, destacan-do-se, prioritariamente, as tributarias, que
representam a maior parcela do ingresso de recursos.

A variagdo cambial também pode ter influéncia na realizacéo de receitas, embora tenha um impacto menor. Pode afetar a receita do Imposto Sobre
Servicos - ISS e o repasse do Imposto sobre a Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS quanto as receitas relacionadas aos produtos e servigos
importados.

Eventos que podem acarretar desequilibrio na relagdo receita-despesa da Pre-feitura sdo denominados riscos orgamentarios. Alguns exemplos de
riscos orgamenta-rios sdo elencados a seguir: frustragdo na arrecadagao da receita; restituicdo de tribu-tos realizada a maior do que a prevista;
discrepéancia entre as projecdes e os valores observados de nivel de atividade econémica, taxa de inflacdo, taxa de cambio, afetan-do a quantia
arrecadada; discrepancia entre as proje¢oes e os valores observados da

taxa de juros; e ocorréncia de situagdo de calamidade publica que demandem do Muni-cipio agBes emergenciais, com o consequente aumento de
despesas.

Materializado o risco orgamentario, as agdes tomadas devem ir ao encontro do reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional que
estabelece o principio da exclusividade, ao determinar que o orgamento ndo deva conter dispositivo estranho a previséo de receita e fixagao de
despesas. Dessa forma, deve-se efetuar a reestimativa da receita e a reprogramacéo da despesa, de forma a ajusta-las ao equilibrio almejado. As
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contingéncias passivas s@o decorrentes de novas obrigacdes resultantes de acontecimentos passados cuja existéncia sera confirmada apenas pela
ocorréncia de acontecimentos futuros, ndo estando totalmente sob o controle da municipalidade. Além do mais, podera ser uma obrigacédo presente
derivada de acontecimentos passados, mas que ndo é reconhecida por ser improvavel a necessidade de liquidacdo ou a quantia da obrigagdo nao
pode ser mensurada com suficiente confiabilidade. Eventuais decisdes judiciais desfavoraveis ao Municipio aumentam, por exemplo, o estoque de
precatorios, representando risco.

As obrigagdes financeiras contingentes, também denominadas passivos contingentes, séo aquelas decorrentes de compromissos firmados pelo ente
e que sO gerarao compromisso de pagamento depois que determinado evento ocorrer. Também podem ser uma obrigacdo presente que surge
devido a eventos passados, mas néo é reconhecida, ou porque a probabilidade de pagamento pelo Municipio é baixa, ou porque o valor da obrigagao
néo pode ser estimado com seguranga.

Contudo, a estimativa dos passivos contingentes depende de fatores externos, tornando sua mensuragao de dificil precisdo.

Finalmente, destacamos que com a crise econdmica, a redugdo do consumo por conta do endividamento e do desemprego, além do baixo
crescimento da producgéo industrial verificada nos dltimos anos, intensificaram as incertezas relacionadas ao crescimento econdmico. A perspectiva é
de um cenario fragil, instavel, exigindo ainda mais prudéncia na gestéo fiscal, financeira e patrimonial do municipio.

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI

Prefeito Municipal

Identificador: 7295-b99b31a0cf471c2415e9506d26a5ba88c8bf48e3

LEI MUNICIPAL N° 791/2026, 13 DE JULHO DE 2026

LEI MUNICIPAL N° 791/2026, 13 DE JULHO DE 2026

EMENTA: INSTITUI O SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA NO MUNICIPIO DE BURITI-MA, REVOGA INTEGRALMENTE
A LEI N° 596 DE 24 DE JUNHO DE 2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuiges legais, faco saber que a Camara Municipal decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Buriti, 0 Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, destinado a protecdo de criancas e
adolescentes afastados temporariamente de sua familia de origem por decisédo judicial garantindo-lhes o direito a convivéncia familiar e comunitaria
em ambiente doméstico de familia acolhedora cadastrada.”

Paragrafo Unico. O servico integra a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social e observara as
diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente e da politica de assisténcia social.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - acolhimento familiar: medida protetiva, excepcional e temporaria, que afasta a crianga ou o adolescente da familia natural ou extensa, visando sua
protecéo integral;

II - familia natural: grupo formado pelos pais ou qualquer deles e seus descendentes;

Il - familia extensa: parentes proximos com 0s quais a crianga ou adolescente convive e mantém vinculos afetivos e de afinidade;

IV - familia acolhedora: nucleo familiar previamente cadastrado, avaliado e capacitado pelo servico, que acolhe, de forma temporéria e sem intengéo
de adocdo, crianga ou adolescente afastado da familia de origem;

V - bolsa-auxilio: valor financeiro destinado a familia acolhedora para apoio nas despesas do acolhido.

Art. 3° O servigo sera gerido pelo érgéo gestor da politica municipal de Assisténcia Social, com articulagdo junto ao Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianga e do Adolescente, composto por:

| - Poder Judiciario do Estado do Maranh&o;

II - Ministério Publico do Estado do Maranh&o;

Il - Defensoria Publica do Estado do Maranhé&o;

IV - Conselho(s) Tutelar(es);

V - 6rgdos municipais das politicas de Assisténcia Social, Educacéo, Saude, Habitacdo, Esporte, Cultura e Lazer;

VI - demais 6rgaos e entidades afins.

Art. 4° O Servico Municipal de Acolhimento Familiar tem por objetivos:

| - assegurar o direito & convivéncia familiar e comunitéria;

II - promover o acolhimento em familia acolhedora de criangas e adolescentes afastados temporariamente da familia de origem;

Il - oferecer atendimento individualizado, visando a reintegracéo familiar ou, quando necessario, a inclusdo em familia substituta;
IV - contribuir para a superacao de situagdes de violagéo de direitos, minimizando danos e favorecendo o desenvolvimento integral;
V - articular agdes com a rede socioassistencial e demais politicas publicas.

Art. 5° Fica instituida bolsa-auxilio mensal as familias acolhedoras.

81° A bolsa-auxilio serd paga mensalmente, até o final de cada més, proporcionalmente ao periodo de acolhimento, a contar da assinatura do termo
de compromisso pela familia acolhedora.
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§2° O valor da bolsa-auxilio sera definido por Decreto do Poder Executivo Municipal, observada a disponibilidade orgamentaria.

83° O valor da bolsa-auxilio sera concedido por crianga ou adolescente acolhido.

84° Nos casos em que a crianca ou adolescente acolhido demandar cuidados especiais ou atencgdo diferenciada, o valor da bolsa-auxilio podera ser
acrescido em razdo de maior demanda de cuidados, nos termos da regulamentagéo do Poder Executivo.

85° A bolsa-auxilio ndo possui natureza salarial ou trabalhista, ndo gerando vinculo empregaticio.

Art. 6° As familias acolhedoras dever&o atender aos seguintes requisitos:

| - residir no Municipio de Buiriti;

II - possuir condi¢gdes adequadas de moradia e higiene;

Il - apresentar idoneidade moral e antecedentes compativeis;

IV - participar de processo de preparacao, incluindo avaliagdo biopsicossocial, curso de formacéo, entrevista e visita domiciliar;

V - firmar termo de compromisso de acolhimento temporario;

VI - participar de formag8es continuadas e acompanhamento técnico.

Paragrafo Gnico. O 6rgdo gestor podera firmar convénios, parcerias e termos de cooperagdo com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para formacéo e capacitacao de profissionais e familias acolhedoras.

Art. 7° As familias habilitadas firmardo termo de compromisso com o Municipio, estabelecendo direitos, deveres, duracéo, valores de apoio e
condigbes de desligamento.

Art. 8° O pagamento da bolsa-auxilio sera realizado exclusivamente por meio de transferéncia bancaria em conta de titularidade do responsavel pela
familia acolhedora.

81° A Administracdo podera exigir a abertura de conta especifica para recebimento do beneficio.

§2° A conta devera ser mantida ativa enquanto perdurar o acolhimento.

§3° O pagamento da bolsa-auxilio ndo possui natureza salarial ou trabalhista, destinando-se exclusivamente ao custeio das despesas relacionadas
ao acolhimento.

84° A concesséo da bolsa-auxilio ndo gera vinculo empregaticio entre a familia acolhedora e o Municipio.

Art. 9° A bolsa-auxilio serd suspensa ou cessada quando houver o término do acolhimento familiar, especialmente nos seguintes casos:

| - reintegragdo da crianga ou adolescente a familia de origem;

II - colocagdo em familia substituta, inclusive por adogéo;

Il - transferéncia para outra modalidade de acolhimento;

IV - descumprimento do termo de compromisso pela familia acolhedora, mediante avaliagdo técnica;

VI - atingimento da maioridade civil pelo acolhido, ressalvadas as hipéteses excepcionais previstas em decisao judicial ou na legislacéo vigente.

V - por determinacao judicial.

81° A cessacgdo do pagamento ocorrerd a partir da data do desligamento da crianga ou adolescente do nucleo da familia acolhedora, podendo ser
efetuado de forma proporcional ao periodo efetivamente acolhido no més.

§2° A suspensdo ou cessacdo devera ser precedida de registro técnico da equipe responsavel e formalizacdo pelo 6rgdo gestor da Assisténcia
Social.

§3° O Poder Executivo podera regulamentar outros procedimentos operacionais por decreto.

Art. 10. O Servigo de Acolhimento Familiar sera ofertado no dmbito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, podendo funcionar de forma
articulada com os demais servigos socioassistenciais do Municipio, bem como com a rede de protecdo do Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art. 11. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no ambito de suas atribui¢des legais:

| - deliberar sobre a politica municipal de atendimento a crianca e ao adolescente, no que se refere ao Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora;

Il - acompanhar, monitorar e avaliar a execucao do servico;

Il - estabelecer diretrizes e normas complementares para o seu funcionamento;

IV - zelar pela garantia dos direitos das criancas e adolescentes acolhidos;

V - apreciar relatérios periédicos de execugao do servico;

VI - articular-se com os demais 6rgédos do Sistema de Garantia de Direitos.

Paragrafo Unico. O CMDCA podera deliberar sobre a destinacao de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
apoio ao servigo, observada a legislagéo vigente.

Art. 12. Compete ao Conselho Tutelar, no ambito de suas atribui¢des legais:

| - atender criangas e adolescentes em situagao de risco e vulnerabilidade;

II - aplicar medidas de protecao, nos termos da legislacao vigente;

Il - encaminhar casos para o Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, quando necessario;
IV - acompanhar os casos encaminhados, em articulagdo com a rede de prote¢ao;

V - requisitar servigos publicos necessarios a garantia de direitos;

VI - comunicar ao Ministério Publico e a autoridade judiciaria situacdes que demandem intervencéo.

Art. 13. A equipe técnica do servigo sera composta por profissionais de nivel superior, podendo Integrada ao 6rgédo gestor da Politica Publica da
Assisténcia Social na Coordenacéo da Protecéo Social Especial garantindo no minimo:

| - assistente social,

Il - psicologo;

Il - outros profissionais conforme necessidade, como orientador social e assessor juridico.
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Art. 14. Compete a coordenacéo da Protecdo Social Especial, vinculada ao 6rgao gestor da Assisténcia Social:

| - encaminhar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social os termos de compromisso e desligamento das familias;

II - enviar relatérios mensais contendo dados das familias acolhedoras, acolhidos e valores pagos;

Il - informar mensalmente ao juizo competente a relagdo de acolhidos;

IV - prestar informag6es ao Ministério Publico e a autoridade judiciéria;

V - encaminhar o Plano Individual de Atendimento (PIA) de cada acolhido;

VI - cumprir as normas desta Lei, do Estatuto da Crianca e do Adolescente, das Orienta¢des Técnicas de Acolhimento e das normativas do Sistema
Unico de Assisténcia Social.

Art. 15. Compete a equipe técnica:

| - cadastrar, avaliar e preparar familias acolhedoras;

Il - acompanhar as familias acolhedoras, de origem e os acolhidos;

Il - apoiar os processos de reintegracao familiar e adocao;

IV - elaborar e executar o Plano Individual de Atendimento (PIA) logo apds o acolhimento.

Art.16. A incluséo de criangas e adolescentes no servi¢o ocorrerd mediante determinagdo da autoridade judiciaria competente.
§1° A equipe técnica far4 a vinculagé@o entre a crianga ou adolescente e a familia acolhedora, conforme suas necessidades especificas.
§2° O acolhimento tera duragéo variavel, conforme o caso, podendo ser interrompido por decisédo judicial.

Art. 17. Compete ao 6rgao gestor da politica municipal de Assisténcia Social:
| - realizar diagndstico das demandas de acolhimento familiar;

II - planejar, implantar, supervisionar e acompanhar o servico;

Il - selecionar e capacitar a equipe técnica interdisciplinar;

IV - cadastrar, habilitar e acompanhar as familias acolhedoras;

V - elaborar o Plano Individual de Atendimento (PIA);

VI - enviar relatérios periédicos a autoridade judiciaria competente.

Art. 18. O servigo sera custeado com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, oriundos de recursos proprios do Municipio, transferéncias
estaduais e federais, bem como outras fontes legalmente instituidas, observada a legislacdo orgamentaria vigente.

§1° A execucgao das despesas observard a classificagdo orgamentaria pertinente, nos termos da legislagéo vigente.

§2° Poderdo ser utilizados, de forma complementar e excepcional, beneficios eventuais previstos em legislagdo municipal, quando caracterizadas
situagbes emergenciais e observados os critérios legais.

Art. 19. Os recursos do servigo destinam-se a:

| - pagamento da bolsa-auxilio as familias acolhedoras;

Il - capacitacao e formagao continuada da equipe técnica e das familias acolhedoras;

Il - acompanhamento técnico e trabalho de reintegracao familiar;

IV - manutencao da estrutura fisica e dos equipamentos de atendimento;

V - manutengao de veiculo para execucéo das atividades do servico.

Paragrafo Gnico. A remuneragdo da equipe de referéncia do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora sera custeada com recursos préprios
destinados a gestéo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social, observada a legisla¢éo vigente.

Art. 20. O Municipio de Buriti podera firmar cooperagdo, convénio ou parceria com outros municipios vizinhos, pertencentes & mesma comarca
judiciéria, para fins de acolhimento familiar de crianca ou adolescente em familia acolhedora cadastrada e residente no municipio parceiro, desde que
observado o interesse superior da crianga e do adolescente e mediante prévia autorizagdo da autoridade judiciaria competente.

Art. 21. Poderéo ser celebrados convénios e parcerias com instituicdes publicas ou privadas para a selecdo, preparacdo e acompanhamento das
familias acolhedoras.

Art. 22. O Municipio compatibilizard a execugao do servico com as dota¢des orgamentarias disponiveis, observada a legislacdo orgamentaria vigente.

Art. 23. O Poder Executivo incluird nova agao, na Lei Orcamentéaria Anual (LOA) conforme a seguir:

02 - PODER EXECUTIVO

13 - FUNDO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Funcédo: 08 - ASSITENCIA SOCIAL

Subfuncéo: 245 - SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Programa: 0006 - ASSISTENCIA SOCIAL

Acéo (projeto/atividade): 2200 - IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO SERVICO FAMILIA ACOLHEDORA
Il - CLASSIFICACAO DA DESPESA

RUBRICA DESCRICAO TOTAL

3.3.90.14.00 Diérias - Civil 3.000,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 5.000,00

3.3.90.36.00 Outros Servicos de terceiros - Pessoa Fisica 5.000,00

3.3.90.39.00 Outros Servicos de terceiros - Pessoa Juridica | 7.000,00

3.3.90.48.00 OUTROS  AUXILIOS FINANCEIROS A [40.000,00
PESSOAS FISICAS
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| TOTAL DA ACAO(PROJETO/ATIVIDADE) | 60.000,00 |
§ 1° - Os recursos necessarios a cobertura do Crédito mencionado do art. 22° desta Lei, serao obtidos na forma legal do inciso Il do Artigo 43 da Lei
Federal n°® 4.320/64, resultantes de anulacéo parcial da Reserva de Contingéncia.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a fazer os ajustes necessarios no PPA e LDO, além das fontes de recursos necessarias ao cumprimento
desta lei.

Art. 24. Esta Lei sera regulamentada por Decreto do Poder Executivo.
Art. 25. Fica revogada integralmente a Lei n°® 596 de 24 de junho de 2011.
Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI-MA, AOS TREZE DIAS DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS
ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI

Prefeito Municipal de Buriti-MA

Identificador: 7296-f0b2844a50b5ebdd5d075a9d09aaf9d45bfa53bf

LEI MUNICIPAL N°792/2026, 13 DE JULHO DE 2026

LEI MUNICIPAL N°792/2026, 13 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A UTILIZAGAO DOS VALORES CORRESPONDENTES AOS JUROS DE MORA INCIDENTES SOBRE OS PRECATORIOS DO
FUNDEF/FUNDEB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BURITI, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizada a utilizagdo dos valores correspondentes aos juros de mora incidentes sobre os precatérios do FUNDEF recebidos pelo
Municipio de Buriti/MA, por ndo possuirem vinculagdo constitucional especifica, conforme entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal no
julgamento do Recurso Extraordinario n° 1.428.399 (Tema 1.256 da Repercusséo Geral) e ADPF 528.

Art. 2° Os valores referidos no artigo anterior poderéo ser destinados as seguintes finalidades:

| - despesas de custeio da Administracéo Publica Municipal atrelado as despesas com educacéao;

II - investimentos em infraestrutura municipal em ambito educacional;

Il - pagamento de dividas e obrigag6es financeiras do Municipio relacionadas as atividades da educag&o municipal;

IV - aquisicio de bens permanentes para as atividades educacionais e administrativas da Secretaria de Educacao;

V - outras despesas publicas vinculadas constitucionalmente a manutengéo e desenvolvimento do ensino, desde que devidamente justificadas e
autorizadas.

Art. 3° A execucéo orgamentaria dos valores provenientes dos juros de mora devera observar:
| - a abertura de crédito adicional, quando necessaria;

II - classificagé@o contabil especifica que permita distinguir o valor principal dos juros de mora;
Il - publicagéo dos atos de execucéo no Portal da Transparéncia;

IV - motivagao técnica e juridica para cada despesa realizada.

Art. 4° E vedada a utilizag&o dos juros de mora para:

| - despesas que caracterizem desvio de finalidade;

Il - agBes que impliqguem burla a vinculagéo constitucional dos recursos principais oriundos dos precatérios do FUNDEF;
Il - pagamentos que ndo atendam aos principios da Administragdo Publica.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial no valor de R$ 16.300.000,00 (dezesseis milhdes e trezentos mil reais),
destinado a inclusdo de dotacdes orcamentéarias na Lei Orgamentaria Anual do exercicio financeiro de 2026, nos termos da Lei Federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964, conforme discriminacéo abaixo:

DOTACOES A SEREM INCLUIDAS NO ORCAMENTO
02 - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

05 - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

00 - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

DOTACAO DESCRICAO ELEMENTOS VALOR
12.361.0005.2173.0000 Precatérios do FUNDEF (Existente)
Obras e Instalagdes (Incluir) 4.4.90.51 15.300.000,00
Equipamentos e Material |4.4.90.52 1.000.000,00
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Art. 6° Os recursos necessarios a cobertura do crédito especial autorizado nesta Lei serdo provenientes do excesso de arrecadagéo, nos termos do
inciso Il do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequacdes necessarias no Plano Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes Orcamentérias -
LDO, visando compatibilizar os instrumentos de planejamento e orgamento as disposi¢des desta Lei.

Art. 8° A Controladoria Geral do Municipio, Procuradoria Geral e a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas adotardo as medidas
necessarias ao fiel cumprimento desta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Buriti/MA, aos 13 dias de julho de 2026.

ANDRE AUGUSTO KERBER INTROVINI
Prefeito Municipal

Identificador: 4535-d7266514b430e5¢47691218638f2e615e5798792

a CERTIFICADO DIGITALMENTE
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